2025届本科毕业论文工作时间表
一、线下时间表
	序号
	时间
	工作内容

	1
	2024年6月30日前
	开展毕业论文工作动员会、写作指导及经验分享会等培训工作；
开展选题工作。最迟应于2024年6月30日前完成师生双向选题工作。学院实行学生和教师双向选择、学院适当调整并最终落实的方式安排指导教师。

	2
	2025年3月20日前
	学生提交纸质版毕业论文（答辩资格审核版），参考本科毕业论文模板（附件1），学生可自行查重（查重率须低于15%）

	3
	[bookmark: _GoBack]2025年4月10日前
	答辩前，学院组织院内专家评审，由6个中心交叉盲审，审查后不合格论文退回修改，需达到查重率低于15%同时审核合格后方可获得答辩资格。






二、系统操作时间表
	序号
	时间
	工作内容

	1
	2024年11月25日前
	系统导入双选选题。在系统完成师生账号管理、选题管理工作。

	2
	2025年1月15日前
	系统完成开题。在系统提交开题报告，开题报告主要对毕业论文的研究背景、选题依据、选题的目的与意义、研究思路、研究内容、研究方法和技术路线、研究进度安排等内容进行论证。开题报告应包含文献综述部分。

	3
	2025年3月15日前
	系统完成中期检查。学生应按毕业论文开题计划推进课题研究，积极与导师展开课题研讨，主动联系导师汇报研究进展和存在问题。学生无故缺席毕业论文时间累计达到毕业论文课程总时数1/3，按《中山大学本科生学籍管理规定》，指导教师可取消学生继续做毕业论文的资格，并向学院提供必要的证据材料，报学院研究决定并备案。

	4
	2025年4月25日前
	系统完成填写指导意见，学生应及时记录每次指导记录的情况，并留存至系统开放填写时填写导师应对所指导学生的毕业论文工作进行过程指导和检查。过程指导和检查内容包括学术规范和学术诚信、研究进展、存在问题等，并提出改进建议。毕业论文开题后至论文评阅前，导师对学生的指导应不少于3次。

	5
	2025年4月25日前
	完成系统提交毕业论文（答辩资格版），通过评审且论文查重率应低于15%的学生方可参加论文答辩。

	6
	2025年5月13日前
	完成线下答辩。记录人在纸质版《中山大学本科毕业论文（设计）答辩情况登记表》做好答辩记录；院级督导现场考察毕业论文答辩过程，并在《中山大学本科毕业论文答辩工作督导反馈表》中做好相关记录。

	7
	2025年5月17日前
	完成论文系统成绩录入。

	8
	2025年5月20日前
	学院在教务系统“毕业学位管理”模块完成论文题目录入工作，将《中山大学本科毕业论文答辩工作督导反馈汇总表》电子版及盖章扫描版发教务部工作联系人邮箱。 

	9
	2025年5月30日前
	学院完成论文终稿及过程性文档归档工作。

	10
	2025年9月
	根据广东省教育厅要求，完成2025届本科毕业论文原文、过程性材料及查重报告报送工作，完成全国本科毕业论文抽检评审专家库信息更新工作。



